
三軌建設倫理行動憲章 

 

 私たちは、創業以来、一貫してお客さま満足を追求し、安全で安心できる品質の高い商品を提供す

ることにより、社会の発展に寄与することをめざして企業活動を続けてまいりました。  

 公共・公益性の高いＪＲ九州グループの一員として、さらに、社会からより一層の信頼をいただき、

よき企業市民として社会的責任を果たすべく、「三軌建設倫理行動憲章」を制定し、企業倫理の確立と

法令遵守の徹底を図ってまいります。  

 

１．法令および社会規範の遵守 

  私たちは、法令はもとより、社内規程やこの行動憲章ならびに良識・礼節など社会的規範を遵守

し行動します。  

２．安全と安心の提供と信頼の獲得 

  私たちは、安全で安心できる高品質の商品を提供し、お客さまの信頼をいただくとともに、社会

の発展に貢献します。  

３．働きやすい職場づくり  

  私たちは、従業員一人ひとりの人格および個性を尊重するとともに、健康や安全に配慮した働き

やすい職場環境づくりにつとめます。  

４．健全な企業活動 

  私たちは、誠実かつ公正で透明性のある事業活動を行ない、贈収賄などの腐敗行為は決して行い

ません。また、反社会的勢力および団体に対しては毅然とした態度でのぞみ、一切の関係を遮断

します。 

５．人権の尊重 

  私たちは、すべての人々の人権を尊重するとともに、人種・民族・宗教・国籍・社会的身分・性

別・年齢・障がいの有無による差別を排除します。  

６．情報の適正な管理 

  私たちは、個人情報をはじめとする各種情報を適正に管理します。  

７．環境問題への取り組み 

  私たちは、環境問題への取組みは企業の存在と活動のために必要不可欠であることを認識し、積

極的に取り組みます。  

８．地域社会への貢献 

  私たちは、地域社会の活性化に貢献し、地域とともに発展することを目指します。  

９．危機管理の徹底 

  私たちは、企業活動に脅威を与える事象の発生や自然災害などに備え、組織的な危機管理を徹底

します。 

10．本憲章の徹底（経営姿勢） 

  ＪＲ九州グループの建設部門を担う経営トップとして、本憲章の実現が自らの役割であることを

認識し率先垂範のうえ、その徹底を図ります。また、本憲章に反するような事態が発生したとき

は、自ら問題解決にあたり、原因究明および再発防止につとめ、その責任を果たします。  

制定：2019 年 10 月 1 日 


